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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с

Градостроительным кодексом Российской Федерации, Федеральным

законом от 01.12.2007 № 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях»,

Уставом Ассоциации «Саморегулируемая организация «Самарская гильдия

строителей», внутренними документами Ассоциации «Саморегулируемая

организация «Самарская гильдия строителей».

1.2. Настоящее Положение устанавливает систему мер

дисциплинарного воздействия в отношении членов Ассоциации

«Саморегулируемая организация «Самарская гильдия строителей» (далее по

тексту – Ассоциация) за нарушение требований законодательства

Российской Федерации о градостроительной деятельности, требований

технических регламентов, обязательных требований стандартов на

процессы выполнения работ по строительству, реконструкции,

капитальному ремонту, сносу объектов капитального строительства,

утвержденных соответствующим Национальным объединением

саморегулируемых организаций, стандартов и внутренних документов

Ассоциации (далее – обязательные требования) и определяет органы,

уполномоченные на их применение, основания и правила применения

указанных мер, а также порядок рассмотрения дел о применении к членам

Ассоциации мер дисциплинарного воздействия.

1.3. Применение мер дисциплинарного воздействия не имеет своей

целью нанесение вреда деловой репутации членам Ассоциации,

допустившим нарушения.

1.4. Для целей настоящего Положения применяются следующие

понятия:

1.4.1. Эксперт – должностное лицо Ассоциации, в обязанности

которого входит осуществление контроля за деятельностью членов
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Ассоциации в части соблюдения условий членства, а также иных

требований законодательства Российской Федерации и внутренних

положений Ассоциации;

1.4.2. Комитет по контролю - специализированный орган Ассоциации

по контролю за деятельностью членов Ассоциации, осуществляющий

контроль за соблюдением членами Ассоциации обязательных требований в

соответствии с внутренними документами Ассоциации;

1.4.3. Дисциплинарная комиссия - специализированный орган

Ассоциации по рассмотрению дел о применении в отношении членов

Ассоциации мер дисциплинарного производства, осуществляющий

рассмотрение дел о применении в отношении членов Ассоциации мер

дисциплинарного воздействия, предусмотренных настоящим Положением;

1.4.4. Правление – постоянно действующий коллегиальный орган

управления Ассоциации, в полномочия которого в том числе входит

применение мер дисциплинарного воздействия в виде исключения из

членов Ассоциации;

1.4.5. Дисциплинарное производство – комплекс взаимосвязанных

действий, осуществляемых органами Ассоциации, по рассмотрению

материалов по выявленным фактам нарушений обязательных требований,

совершенных членами Ассоциации, и применению к таким членам

Ассоциации мер дисциплинарного воздействия;

2. СИСТЕМА МЕР ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВОЗДЕЙСТВИЯ

За нарушение обязательных требований к члену Ассоциации могут

применяться следующие меры дисциплинарного воздействия:

- предписание об обязательном устранении выявленных нарушений;

- предупреждение члену Ассоциации;
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- приостановление права осуществлять строительство,

реконструкцию, капитальный ремонт, снос объектов капитального

строительства;

- рекомендация об исключении индивидуального предпринимателя

или юридического лица из членов Ассоциации;

- исключение из членов Ассоциации.

Мера дисциплинарного воздействия в виде наложение на члена

Ассоциации штрафа не применяется.

2.1. Предписание об обязательном устранении выявленных

нарушений - мера дисциплинарного воздействия, обязывающая члена

Ассоциации произвести в установленные сроки действия, направленные на

устранение допущенных нарушений.

2.1.1. Предписание выносится в письменной форме с обязательным

указанием сроков выполнения указанных в нем мероприятий по устранению

выявленных нарушений (Приложение 1) и направляется члену Ассоциации,

в отношении которого применена указанная мера, в течение 5 (пяти)

рабочих дней с даты принятия решения о применении такой меры.

2.1.2. Член Ассоциации обязан уведомить Ассоциацию об устранении

им нарушений до окончания срока, установленного Ассоциацией.

2.2. Предупреждение - мера дисциплинарного воздействия,

обязывающая устранить в установленные сроки нарушение, а также

указывающая на возможность применения к члену Ассоциации более

строгих мер дисциплинарного воздействия в случае неустранения им

допущенных нарушений в установленные сроки.

2.2.1. Предупреждение выносится в письменной форме с

обязательным указанием сроков устранения выявленных нарушений
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(Приложение 2) и направляется члену Ассоциации, в отношении которого

применена указанная мера, в течение 5 (пяти) рабочих дней с даты принятия

решения о применении такой меры.

2.3. Приостановление права осуществлять строительство,

реконструкцию, капитальный ремонт, снос объектов капитального

строительства - мера дисциплинарного воздействия, предусматривающая

временный запрет члену Ассоциации заключать новые договоры по

строительству, реконструкции, капитальному ремонту, сносу объектов

капитального ремонта до устранения выявленных нарушений и принятия

решения о возобновлении права осуществления строительства,

реконструкции, капитального ремонта, сноса объектов капитального

строительства.

Мера дисциплинарного воздействия в виде приостановления права

осуществлять строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос

объектов капитального строительства применяется в случаях:

 неустранения членом Ассоциации в установленный срок

нарушений обязательных требований по ранее вынесенной члену

Ассоциации мере дисциплинарного воздействия в виде предписания или

предупреждения;

 уклонения члена Ассоциации от прохождения плановых и

внеплановых контрольных мероприятий без уважительных причин;

 наличие нескольких (два и более) нарушений требований к

членству в Ассоциации;

 наличие сведений, свидетельствующих о нарушении, в том

числе неисполнении членом Ассоциации обязательств по договорам

строительного подряда, договорам подряда на осуществление сноса, при

которых заключение членом Ассоциации новых договоров подряда создаст

значительные риски для заказчиков по договорам и для Ассоциации;
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 неуплаты членом Ассоциации указанного в частях 5, 7 статьи

55.8 Градостроительного кодекса Российской Федерации дополнительного

взноса в компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств при

получении им предупреждения о превышении установленного уровня

ответственности члена Ассоциации по обязательствам и требования о

необходимости увеличения размера внесенного таким членом Ассоциации

взноса в компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств до

уровня ответственности члена Ассоциации, соответствующего совокупному

размеру обязательств по договорам строительного подряда, договорам

подряда на осуществление сноса, заключенным таким членом с

использованием конкурентных способов заключения договоров, в

установленный Градостроительным кодексом и Положениями Ассоциации

срок;

 неуплаты членом Ассоциации дополнительного взноса в

компенсационный фонд возмещения вреда Ассоциации по направленному

такому члену Ассоциации требованию о необходимости увеличения

размера внесенного им взноса в компенсационный фонд возмещения вреда

в случае превышения таким членом установленного уровня ответственности

члена Ассоциации по обязательствам, в установленный Градостроительным

кодексом и Положениями Ассоциации срок;

 невнесения по решению уполномоченного органа Ассоциации в

установленном Градостроительным кодексом Российской Федерации и

внутренними документами Ассоциации порядке дополнительного взноса

(дополнительных взносов) в компенсационный фонд (компенсационные

фонды) Ассоциации при снижении размеров компенсационного фонда

(компенсационных фондов) Ассоциации.

 систематического (более двух раз) неисполнения обязательств

по предоставлению в Ассоциацию необходимой информации и документов

в сроки и объеме, предусмотренных внутренними документами Ассоциации

либо предоставление недостоверной информации.
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2.3.1. Член Ассоциации, в отношении которого применена мера

дисциплинарного воздействия в виде приостановления права на

осуществление строительства, имеет право продолжить строительство,

реконструкцию, капитальный ремонт, снос объектов капитального

строительства только в соответствии с договорами строительного подряда,

договорами подряда на осуществление сноса, заключенными им до

принятия решения о применении указанной меры дисциплинарного

воздействия.

2.3.2. Дисциплинарная комиссия вправе приостановить право на

осуществление строительства, реконструкции, капитального ремонта, сноса

объектов капитального строительства на срок не более 180 календарных

дней, за исключением случая, указанного в пункте 2.3.3. настоящего

Положения.

2.3.3. В случае неустранения членом Ассоциации нарушений,

послуживших основанием приостановления права на осуществление

строительства, реконструкции, капитального ремонта, сноса объектов

капитального строительства в установленный Дисциплинарной комиссией

срок, в том числе по истечению максимального срока приостановления

права 180 календарных дней, если при этом Дисциплинарной комиссией не

принято решение о возобновлении права такого члена Ассоциации, а

вынесена мера дисциплинарного воздействия в виде рекомендации об

исключении из членов Ассоциации, то срок приостановления права

продлевается на период до принятия окончательного решения Правлением в

соответствии с п.2.5. настоящего Положения.

2.3.4. Уведомление о приостановлении права на осуществление

строительства, реконструкции, капитального ремонта, сноса объектов

капитального строительства выносится в письменной форме с обязательным

указанием сроков приостановления права, а также с приложением копии

такого решения и направляется члену Ассоциации, в отношении которого
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применена указанная мера, в течение 5 (пяти) рабочих дней с даты принятия

решения о применении такой меры.

Сроки приостановления права на осуществление строительства,

реконструкции, капитального ремонта, сноса объектов капитального

строительства могут продлеваться неоднократно, но суммарный срок не

может превышать указанный в п.2.3.2. настоящего Положения.

2.3.5. В случае устранения нарушений, послуживших основанием для

применения меры дисциплинарного воздействия в виде приостановления

права на осуществление строительства, реконструкции, капитального

ремонта, сноса объектов капитального строительства, член Ассоциации

обязан уведомить об их устранении в письменной форме до истечения срока

приостановления права.

Эксперт Ассоциации осуществляет проверку результатов устранения

нарушений и подготавливает заключение о возможности возобновления

права или об отказе в таком возобновлении для рассмотрения на заседании

Комитета по контролю в срок не позднее 3 (трех) рабочих дней со дня

поступления уведомления об устранении нарушений в Ассоциацию.

2.3.6. В случае непоступления от члена Ассоциации уведомления об

устранении нарушений, эксперт Ассоциации по истечении срока

приостановления права в течение 3 (трех) рабочих дней готовит заключение

для рассмотрения на заседании Комитета по контролю на предмет

неустранения нарушений, послуживших основанием для приостановления

права на осуществление строительства, реконструкции, капитального

ремонта, сноса объектов капитального строительства и целесообразности

применения меры дисциплинарного воздействия в виде рекомендации об

исключении из членов Ассоциации.

2.4. Рекомендация об исключении лица из членов Ассоциации -

мера дисциплинарного воздействия, предшествующая применению

Ассоциацией меры дисциплинарного воздействия в виде исключения из
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членов Ассоциации и предоставляющая последний короткий срок для

исправления выявленных нарушений, которая применяется в случае:

 неисполнения членом Ассоциации меры дисциплинарного

воздействия в виде предписания, предупреждения или приостановления

права осуществлять строительство, реконструкцию, капитальный ремонт,

снос объектов капитального строительства;

 неоднократного нарушения в течение одного года срока оплаты

членских взносов, неуплата или неоднократное нарушение срока оплаты

иных обязательных целевых взносов

 однократного  нарушения,  допущенного членом Ассоциации,

следствием  которого  стало возмещение вреда, причиненного вследствие

разрушения, повреждения объекта капитального строительства, нарушения

требований безопасности при строительстве, сносе объекта капитального

строительства, требований к обеспечению безопасной эксплуатации здания,

сооружения, из компенсационного фонда возмещения вреда Ассоциации

или возмещение ущерба, причиненного вследствие неисполнения или

ненадлежащего исполнения членом обязательств по договору

строительного подряда, договору подряда на осуществление сноса,

заключенным с использованием конкурентных способов заключения

договора, из компенсационного фонда обеспечения договорных

обязательств Ассоциации.

 невнесение взноса в компенсационный фонд (компенсационные

фонды) Ассоциации в случаях, предусмотренных законодательством

Российской Федерации и внутренними документами Ассоциации

2.4.1. Сведения о применении меры дисциплинарного воздействия в

виде рекомендации об исключении из членов Ассоциации в течение 3 (трех)

рабочих дней с даты принятия такого решения Дисциплинарной комиссией

направляются в дирекцию Ассоциации для включения такого вопроса в

повестку дня заседания Правления.
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2.4.2. Уведомление о применении в отношении члена Ассоциации

меры дисциплинарного воздействия в виде рекомендации об исключении

выносится в письменной форме с приложением копии такого решения

направляется члену Ассоциации, в отношении которого применена

указанная мера, в течение 5 (пяти) рабочих дней с даты принятия решения о

применении такой меры.

2.5. Исключение из членов Ассоциации - крайняя мера

дисциплинарного воздействия, применение которой влечет за собой

прекращение членства в Ассоциации, в том числе по рекомендации

Дисциплинарной комиссии Ассоциации, следствием которой является

прекращение прав и обязанностей индивидуального предпринимателя и

юридического лица в Ассоциации, за исключением обязанностей по уплате

задолженности по взносам в Ассоциацию.

Исключение из членов Ассоциации применяется в случае:

 неисполнения два и более раз в течение одного года

предписаний органов государственного строительного надзора при

строительстве, реконструкции, сносе объектов капитального строительства;

 неоднократного в течение одного года или грубого нарушения

членом Ассоциации требований законодательства Российской Федерации о

градостроительной деятельности, требований технических регламентов,

стандартов и внутренних документов Ассоциации;

 однократного  нарушения,  допущенного членом Ассоциации,

следствием  которого  стало возмещение вреда, причиненного вследствие

разрушения, повреждения объекта капитального строительства, нарушения

требований безопасности при строительстве, сносе объекта капитального

строительства, требований к обеспечению безопасной эксплуатации здания,

сооружения, из компенсационного фонда возмещения вреда Ассоциации

или возмещение ущерба, причиненного вследствие неисполнения или

ненадлежащего исполнения членом обязательств по договору
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строительного подряда, договору подряда на осуществление сноса,

заключенным с использованием конкурентных способов заключения

договора, из компенсационного фонда обеспечения договорных

обязательств Ассоциации;

 неоднократного нарушения в течение одного года срока оплаты

членских взносов, неуплата или неоднократное нарушение срока оплаты

иных обязательных целевых взносов;

 невнесения дополнительного взноса в компенсационный фонд

возмещения вреда Ассоциации или компенсационный фонд обеспечения

договорных обязательств в установленный срок в соответствии с

внутренними документами и решениями органов управления Ассоциации;

 неоднократное в течение одного года непредоставление в СРО

информации и документов или предоставление заведомо недостоверной

информации о заключенных членом СРО договорах подряда, о фактическом

совокупном размере обязательств по договорам подряда, заключенным с

использованием конкурентных способов заключения договоров, в

соответствии с частью 4 статьи 558 Градостроительного кодекса Российской

Федерации, в том числе об обязательствах застройщика, самостоятельно

осуществляющего строительство, а также о соблюдении требований к

кадровому составу членом СРО при выполнении работ по таким договорам;

 изменения членом адреса регистрации, повлекшее нарушение

им регионального принципа членства в саморегулируемой организации в

соответствии с частью 3 статьи 55.6 Градостроительного кодекса РФ;

 неустранения членом Ассоциации нарушений по установленной

мере дисциплинарного воздействия в виде рекомендации об исключении из

членов;

 внесение в единый государственный реестр юридических лиц

или единый государственный реестр индивидуальных предпринимателей

записи о прекращении деятельности юридического лица или

индивидуального предпринимателя, являющихся членами СРО
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 в иных случаях, установленных Федеральным законом «О

саморегулируемых организациях», Градостроительным кодексом,

Гражданским кодексом другими федеральными законами Российской

Федерации.

3. ВОЗБУЖДЕНИЕ И ПРЕКРАЩЕНИЕ ДИСЦИПЛИНАРНОГО
ПРОИЗВОДСТВА В ОТНОШЕНИИ ЧЛЕНА АССОЦИАЦИИ

3.1. Дисциплинарное производство в отношении члена Ассоциации

может быть возбуждено при получении Дисциплинарной комиссией

сведений о факте нарушения членом Ассоциации обязательных требований,

установленных:

3.1.1. в ходе проведения планового или внепланового контрольного

мероприятия за деятельностью члена;

3.1.2. в ходе осуществления текущего контроля деятельности члена

Ассоциации на предмет соответствия требованиям к членству в Ассоциации

(факты неоплаты членских взносов или целевых взносов, поступления

письменных обращений от физических лиц, ранее заявленных в качестве

специалистов по организации строительства, включенных в НРС, заявлений

о прекращении обработки персональных данных в связи с прекращением

трудовых отношений с членом Ассоциации и др.);

3.1.3. в ходе рассмотрения жалобы на действие (бездействие) члена

Ассоциации;

3.1.4. в ходе проведения государственного контроля (надзора) и

уведомления Ассоциации в установленном порядке;

3.1.5. в результате поступления в Ассоциацию вступившего в

законную силу решения, определения, постановления, иного документа

суда или иного органа, уполномоченного на привлечение к ответственности

члена Ассоциации, его руководителя, учредителя;

3.1.6. в результате непредоставления членом Ассоциации

обязательных уведомлений, документов и информации, обязательность

предоставления которых в Ассоциацию установлена законодательством
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Российской Федерации в области саморегулирования и внутренними

документами Ассоциации.

3.2. Возбуждением дисциплинарного производства в отношении члена

Ассоциации является решение Дисциплинарной комиссии, вынесенное по

результатам рассмотрения представления Комитета по контролю, а также

материалов дела, о чем вносится запись в протокол заседания

дисциплинарного органа.

3.3. Дисциплинарное производство в отношении члена Ассоциации

прекращается решением Дисциплинарной комиссии, о чем вносится запись

в протокол заседания дисциплинарного органа.

3.4.  Основаниями прекращения Дисциплинарного производства

являются:

3.4.1. установление факта устранения нарушения;

3.4.2. прекращение членства в Ассоциации лица, в отношении

которых возбуждено дело о применении мер дисциплинарного воздействия;

ликвидация или прекращение деятельности юридического лица, смерть или

прекращение статуса индивидуального предпринимателя, в отношении

которых велось дело о применении мер дисциплинарного воздействия;

3.4.3 установление факта отсутствия вины члена Ассоциации;

3.4.4. отсутствие основания для привлечения к дисциплинарной

ответственности;

3.4.5. отмена, исключение, прекращение, изменение обязанностей

члена Ассоциации (в том числе на основании изменения законодательства,

решения суда, иного органа, заказчика по договору строительного подряда),

изменение требований к членству в Ассоциации, квалификационных

требований, требований законодательства Российской Федерации о

градостроительной деятельности, о техническом регулировании,

требований, установленных в стандартах на процессы выполнения работ по

строительству, реконструкции, капитальному ремонту, сносу объектов

капитального строительства, утвержденных Национальным объединением
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саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц,

осуществляющих строительство, договоров строительного подряда, подряда

на осуществление сноса, заключенным с использованием конкурентных

способов заключения договоров.

4. ОРГАНЫ АССОЦИАЦИИ, УПОЛНОМОЧЕННЫЕ НА
ПРИМЕНЕНИЕ МЕР ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВОЗДЕЙСТВИЯ

4.1. Органами Ассоциации, уполномоченными принимать решения о

применении предусмотренных настоящим Положением мер

дисциплинарного воздействия к своим членам, являются:

4.1.1. Дисциплинарная комиссия;

4.1.2. Правление.

4.2. Дисциплинарная комиссия:

4.2.1. применяет в отношении членов Ассоциации меры

дисциплинарного воздействия, установленные пунктами 2.1. - 2.4.

настоящего Положения;

4.2.2. продлевает установленный члену Ассоциации срок устранения

нарушений по ранее вынесенным мерам дисциплинарного воздействия,

предусмотренным пунктами 2.1. – 2.3. настоящего Положения, если член

Ассоциации приступил к исполнению решения Дисциплинарной комиссии,

но не исполнил его в полном объеме. В этом случае основанием продления

срока устранения нарушений являются документы, подтверждающие факт

устранения членом Ассоциации нарушений в определенной части, и/или

свидетельствующие о намерении устранить их в полном объеме в

установленный срок, в том числе гарантийные письма, письменные

ходатайства о продлении срока;
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4.2.3. принимает решения о возобновлении либо об отказе в

возобновлении права осуществлять строительство, реконструкцию,

капитальный ремонт, снос объектов капитального строительства;

4.2.4. направляет в дирекцию Ассоциации для рассмотрения на

заседании Правления рекомендации о применении в отношении членов

Ассоциации меру дисциплинарного воздействия, предусмотренную

пунктом 2.4. настоящего Положения;

4.2.5. прекращает дисциплинарное производство по вынесенным

мерам дисциплинарного воздействия, установленным пунктами 2.1. - 2.3.

настоящего Положения.

4.3. Правление Ассоциации применяет в отношении членов

Ассоциации меру дисциплинарного воздействия, установленную пунктом

2.5. настоящего Положения, а также вправе принять решение об отмене мер

дисциплинарного воздействия, предусмотренных пунктами 2.1. – 2.4.

настоящего Положения, по результатам рассмотрения поступившей жалобы

в соответствии с пунктом 7.1 настоящего Положения.

5. ПОРЯДОК РАССМОТРЕНИЯ ДЕЛ О ПРИМЕНЕНИИИ В
ОТНОШЕНИИ ЧЛЕНОВ АССОЦИАЦИИМЕР

ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВОЗДЕЙСТВИЯ

5.1. Рассмотрение Дисциплинарной комиссией вопросов о

применении к члену Ассоциации мер дисциплинарного воздействия

производится в соответствии с Положением «О Дисциплинарной комиссии

Ассоциации «СРО «СГС».

5.2. Рассмотрение Правлением полученных рекомендаций

Дисциплинарной комиссии об исключении их членов Ассоциации и о

применении к таким членам меры дисциплинарного воздействия в виде

исключения из членов Ассоциации по мере необходимости включается в
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повестку дня работы Правления и рассматривается в соответствии с

Положением «О Правлении Ассоциации «СРО «СГС», с учетом

особенностей ведения дисциплинарного производства, установленных

настоящим Положением.

5.3. В случае, если в ходе дисциплинарного производства будет

установлено отсутствие вины члена Ассоциации в выявленном нарушении,

Дисциплинарная комиссия, Правление вправе отказать в применении в

отношении такого члена Ассоциации меры дисциплинарного воздействия, и

(или) прекратить дисциплинарное производство, и (или) приостановить

дисциплинарное производство по рассмотрению данного нарушения до

устранения обстоятельств, препятствующих исполнению членом

Ассоциации своих обязательств, устранения нарушения в полном объеме

или прекращения обязательств члена Ассоциации по основаниям,

установленным Гражданским кодексом Российской Федерации.

5.4. При наличии не зависящих от члена Ассоциации обстоятельств,

препятствующих исполнению им решения Дисциплинарной

комиссии/Правления о применении меры дисциплинарного воздействия и

устранении допущенного нарушения, Дисциплинарная комиссия,

Правление имеет право приостановить дисциплинарное производство по

рассмотрению данного нарушения. Срок приостановления дисциплинарного

производства в указанном случае устанавливается Дисциплинарной

комиссией/Правлением индивидуально в зависимости от обстоятельств

рассматриваемого дела, но не более чем на 30 календарных дней.

5.5. В случае, если для установления обстоятельств, имеющих

значение при рассмотрении дела, необходимо проведение исследования,

требующего специальных знаний, Дисциплинарная комиссия, Правление по

ходатайству участника дисциплинарного производства вправе назначить

экспертизу. Участие экспертов оплачивается участником производства по
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делу о применении мер дисциплинарного воздействия, по инициативе

которого указанные эксперты приглашены.

5.6. По итогам заседания Дисциплинарной комиссии или Правления в

пределах своей компетенции выносится одно или несколько из следующих

решений:

5.6.1. о применении меры дисциплинарного воздействия к члену

Ассоциации;

5.6.2. о продлении срока, установленного вынесенной мерой

дисциплинарного воздействия;

5.6.3. о возобновлении либо об отказе в возобновлении права

осуществления строительства, реконструкции, капитального ремонта, сноса

объектов капитального строительства, в случае если ранее к члену

Ассоциации была применена мера дисциплинарного воздействия –

приостановление права осуществления строительства, реконструкции,

капитального ремонта, сноса объектов капитального строительства;

5.6.4. об отказе в применении к члену Ассоциации меры

дисциплинарного воздействия;

5.6.5. об отмене рекомендации об исключении лица из членов

Ассоциации;

5.6.6. о прекращении дисциплинарного производства;

5.6.7. о приостановлении дисциплинарного производства.

5.7. Решения, принятые Дисциплинарной комиссией, Правлением,

вносятся в реестр членов Ассоциации в составе единого реестра сведений о

членах саморегулируемых организаций в области строительства,

реконструкции, капитального ремонта, сноса объектов капитального

строительства и их обязательствах.
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6. ПРАВА ИНДИВИДУАЛЬНОГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЯ ИЛИ
ЮРИДИЧЕСКОГО ЛИЦА, В ОТНОШЕНИИ КОТОРЫХ ВЕДЕТСЯ

ДИСЦИПЛИНАРНОЕ ПРОИЗВОДСТВО

6.1. Если иное не установлено настоящим Положением, член

Ассоциации, в отношении которого рассматривается дело о применении

мер дисциплинарного воздействия, а также лицо, подавшее жалобу,

послужившую основанием для открытия дисциплинарного производства, в

ходе рассмотрения такого дела имеют право (в том числе с помощью

информационных и коммуникационных технологий, позволяющих

обеспечить возможность дистанционного участия):

6.1.1. знакомиться с материалами дела, делать выписки из них,

снимать копии;

6.1.2. представлять документы и сведения, давать объяснения,

относящиеся к дисциплинарному производству в отношении члена

Ассоциации;

6.1.3. участвовать в исследовании материалов дисциплинарного

производства;

6.1.4. делать заявления, давать объяснения Дисциплинарной комиссии

или Правлению по существу рассматриваемых обстоятельств, приводить

свои доводы по всем возникающим в ходе рассмотрения дела вопросам;

6.1.5. с разрешения Председателя Дисциплинарной комиссии или

Председателя Правления задавать вопросы иным лицам, участвующим в

деле. Вопросы, не относящиеся к существу рассматриваемого дела, могут

быть сняты с обсуждения;

6.1.6. заявлять ходатайства о предоставлении им дополнительных

материалов, информации, сведений;
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6.1.7. обжаловать решения органа, уполномоченного на применение

мер дисциплинарного воздействия, в порядке, установленном разделом 7

настоящего Положения;

6.1.8. пользоваться иными правами, предоставленными им

действующим законодательством, Уставом Ассоциации и настоящим

Положением.

7. ОБЖАЛОВАНИЕ РЕШЕНИЙ О ПРИМЕНЕНИИ МЕР
ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВОЗДЕЙСТВИЯ

7.1. Решение Дисциплинарной комиссии о применении меры

дисциплинарного воздействия, за исключением решения о вынесении

рекомендации об исключении лица из членов Ассоциации, может быть

обжаловано членом Ассоциации, в отношении которого принято указанное

решение, в Правление Ассоциации в течение 10 рабочих дней со дня

принятия соответствующего решения.

7.2. Правление Ассоциации обязано рассмотреть жалобу на решение

Дисциплинарной комиссии Ассоциации в срок не позднее, чем 10 рабочих

дней со дня ее поступления.

7.3. Правление Ассоциации при рассмотрении жалобы на решение

Дисциплинарной комиссии Ассоциации проверяет обоснованность

принятого решения и его соответствие законодательству Российской

Федерации и внутренним документам Ассоциации.

7.4. Решение Правления Ассоциации об исключении индивидуального

предпринимателя или юридического лица из членов Ассоциации может

быть обжаловано таким лицом в арбитражный суд в установленном

законодательством Российской Федерации порядке.

8.ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
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8.1. Настоящее Положение, а также все изменения и дополнения к

нему вступают в силу не ранее чем через десять дней после дня их

принятия.

8.2. Настоящее Положение, а также изменения, внесенные в

настоящее Положение,  в срок не позднее чем через 3 (три) рабочих дня со

дня их принятия подлежат размещению на сайте Ассоциации в сети

«Интернет» и направлению на бумажном носителе или в форме

электронных документов (пакета электронных документов), подписанных

Ассоциацией с использованием усиленной квалифицированной

электронной подписи, в орган надзора за саморегулируемыми

организациями.

8.3. Настоящее Положение не должно противоречить законам и иным

нормативным актам Российской Федерации, а также Уставу Ассоциации. В

случае, если законами и иными нормативными актами Российской

Федерации, а также Уставом Ассоциации установлены иные правила, чем

предусмотрены настоящим Положением, то применяются правила,

установленные законами и иными нормативными актами Российской

Федерации, а также Уставом Ассоциации.
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Приложение 1

Ассоциация
«Саморегулируемая организация
«Самарская гильдия строителей»
443010, РФ, Самарская обл., г. Самара, ул. Чапаевская, д. 174, тел.: (846) 270-44-76, 270-47-19, 340-03-30
ИНН 6315946434, КПП 631501001, ОГРН 1086300003118, ОКПО 88543501, www.samgs.ru, sro@samgs.ru
р/с 40703810700000001451 Банк ГПБ (АО) к/с 30101810200000000823, БИК 044525823

ПРЕДПИСАНИЕ
об обязательном устранении выявленных нарушений

№_____

_____________________________ «____»____________ 20___г.
(место составления предписания)

В соответствии с решением Дисциплинарной комиссии Ассоциации «СРО «СГС»
____________________________________________________________________________

(номер и дата протокола)
_________________________________________________________________________________________

предписываю  члену СРО_____________________________________________
(наименование члена СРО, ИНН,ОГРН, адрес (место нахождения)

____________________________________________________________________________

устранить выявленные нарушения в установленные сроки:

№
п/п Краткое изложение выявленных нарушений Срок устранения нарушений

Председатель
Дисциплинарной комиссии
______________________________________    _________________ (________________)

(подпись)                           (Ф.И.О.)
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Приложение 2

Ассоциация
«Саморегулируемая организация
«Самарская гильдия строителей»
443010, РФ, Самарская обл., г. Самара, ул. Чапаевская, д. 174, тел.: (846) 270-44-76, 270-47-19, 340-03-30
ИНН 6315946434, КПП 631501001, ОГРН 1086300003118, ОКПО 88543501, www.samgs.ru, sro@samgs.ru
р/с 40703810700000001451 Банк ГПБ (АО) к/с 30101810200000000823, БИК 044525823

П Р Е Д У П Р Е Ж Д Е Н И Е
№_____

________________________________ «___»____________20___г.
(место составления предупреждения)

В соответствии с решением Дисциплинарной комиссии Ассоциации «СРО «СГС»
____________________________________________________________________________

(номер и дата протокола)
____________________________________________________________________________________________

предписываю члену СРО_________________________________________________
(наименование члена СРО, ИНН, ОГРН,адрес (место нахождения)

устранить выявленные нарушения в установленные сроки:

№
п/п

Краткое изложение выявленных нарушений Срок устранения нарушений

Предупреждаю, что в случае неустранения выявленных нарушений, право
осуществлять строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос объектов
капитального строительства будет приостановлено.

Председатель
Дисциплинарной комиссии
________________________________________   _________________ (________________)

(подпись)                           (Ф.И.О.)
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